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МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района
	1. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗУЕМОГО В МАОУ «КАЛТАЙСКАЯ СОШ» ТОМСКОГО РАЙОНА ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района в новом здании открылась в 1979 году. В школе обучается 217 человек. Около 10% от общего количества учащихся – это дети из многодетных семей и 15% проживают в неполных семьях.  МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района: 217 учащихся (по состоянию на 01.01.2021г.), 17 классов-комплектов, 2-е смены обучения. 
За практически полувековую новейшую историю в школе сложился свой круг традиций, сохранению их способствует и то, что в школе обучались и обучаются несколько поколений семей, проживающих в селе. 

С 1993 года в школе существует Детское общественное объединение (ДОО) «Остров детства», далее на его базе образовался отряд юных инспекторов движения «Клаксон» и волонтерский отряд «Республика добрых дел». 

Ежегодно волонтеры нашей школы участвуют в акциях, подготовке мероприятий, поздравлении как всего населения, так и отдельных людей.

Основа воспитательной работы в школе: сотрудничество - сотворчество – содействие – самоуправление. Созданы  условия для самореализации и личностного роста детей и взрослых.  

МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района при организации воспитательного процесса взаимодействует с Управлением образования Томского района, Региональным ресурсным центром развития образования Томской области, Центром планирования карьеры г. Томска, Томским государственным педагогическим университетом, Калтайской сельской библиотекой Томского района, МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1» Томского района, МБОУ ДО «Рыбаловская детская художественная школа» Томского района,  с МБОУ ДО «Чернореченская музыкальная школа» Томского района, МБОУ ДО «Дом детского творчества» Томского района. 
Эти особенности  определяют вектор уклада школьной жизни учреждения:
· Формирование детско-взрослых общностей как форма организации образовательных практик.
· Социально-ориентированные инициативы учащихся как ресурс воспитательной работы и результат проектной деятельности учащихся.
В школе создаются условия при которых значимое дело, начинания и проекты школьников становятся для них сначала практикой участия, в дальнейшем это переходит на уровень разработки и реализации инициативы ученика.

Ключевым моментом воспитательной системы в школе являются модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Современные традиции, сложившиеся в школе в последние 1-2 года являются эмоциональными событиями, воспитывающими у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития села, района.
Традиция воспитания в школе – атмосфера сотрудничества, творчества и взаимообучения и поддержки.

Роль классного руководителя – тьютор классного коллектива, сопровождающий инициативы классного коллектива.
Принципы воспитания: 
- ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;

- системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективно.
Для педагогического коллектива школы главной ценностью в построении воспитательной работы является поддержка ученика в стремлении своего интеллектуального, творческого, спортивного, социального развития и раннего профессионального самоопределения.

Основными проблемами, мешающими развитию воспитательного процесса в школе на момент принятия программы являются:


Слабая  интеграция учреждений дополнительного образования и внеурочной занятости в систему общего образования. 

Устаревание материально-технической базы учреждения. Данная проблема существует в физическом и моральном плане. 

Кадровый дефицит в части наличия учителей и педагогов высокой квалификации по различным направлениям, умеющих вовлечь детей в систему работы.
Недостаточные вложения средств в улучшение материально-технической базы для развития в рамках имеющихся и реализующихся программ внеурочной деятельности и дополнительного образования.
Низкая территориальная мобильность кадров в сельскую местность из-за неразвитости рынка жилья и транспортных коммуникаций.

В данных условиях главная задача школы в нейтрализации указанных негативных факторов в системе воспитательной работы, за счет реализации основных целевых индикаторов программы, выполнения поставленных задач и качественного исполнения механизма реализации программы с получением запланированных ожидаемых результатов.


	2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Современный национальный воспитательный идеал — это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая цель воспитания в МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района – личностное развитие школьников, проявляющееся:

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то есть в развитии их социально значимых отношений);

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия личности ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым необходимо уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования:

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального общего образования) таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями детей младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе - статусе школьника, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогами и воспринимаются детьми именно как нормы и традиции поведения школьника. Знание их станет базой для развития социально значимых отношений школьников и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел и в дальнейшем, в подростковом и юношеском возрасте. К наиболее важным из них относятся следующие:  

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая старшим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);  

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом  людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных отношений:

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений школьников.

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых дел.

Выделение данного приоритета связано с особенностями школьников юношеского возраста: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они могут приобрести в том числе и в школе. Важно, чтобы опыт оказался социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению школьников во взрослую жизнь окружающего их общества. Это:

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

- трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

- опыт природоохранных дел;

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или на улице;

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

- опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирование других составляющих общей цели воспитания. Достижению поставленной в программе цели воспитания школьников будет способствовать решение следующих основных задач:
1) реализовывать воспитательные возможности фестиваля проектов учащихся классных коллективов «Вместе», «Сбор макулатуры - Дадим бумаге вторую жизнь», «Полезная суббота», «Школьная звездочка» и другие, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе как ресурс формирования классного коллектива;
2)  обеспечивать активное участие классных коллективов в организации общешкольных событийных мероприятий  через реализацию воспитательного потенциала классного руководства, который базируется на комплексе социального, культурного, событийного,  системного, личностного, деятельностного и средового подходов. 
3)  организовывать работу с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей через совместное планирование и организацию мероприятий классных коллективов.
4)  использовать воспитательный ресурс как основу по формированию широкого диапазона вариативности за счет комплексных и нетрадиционных форм и методов, применяемых на уроках, курсах  внеурочной деятельности, занятиях объединений дополнительного образования;
5)  реализовывать воспитательные возможности объединений дополнительного образования как ресурс первичной профориентационной работы;
6)  координировать профориентационную работу с учащимися, в том числе, акцентируя внимание на направленность, которая интересна детям, через выявление, поддержку и моральное стимулирование достижений учащихся в данной области;
7)  инициировать и поддерживать деятельность актива учащихся школы, творческого актива кабинета цифрового и гуманитарного профилей «Точка Роста» как ресурс формирования детских разновозрастных общностей по различным направлениям деятельности и поддержки социально-ориентированных инициатив учащихся;
8)  развивать и поддерживать принципы самоуправления  – как   на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 
9) организовывать деятельность учащихся по наполнению информационного медиапространства школы, школьные новости, социальные сети (инстаграмм, телеграмм, в контакте), как ресурса формирования познавательного интереса и учебной мотивации;
10)       обеспечивать сопровождение деятельности функционирующего на базе школы волонтерского отряда «Республика добрых дел», поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных объединений и организаций.


	3 ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.

Инвариативные модули:

3.1. Модуль «Школьный урок»

Воспитание является одной из важнейших составляющих образовательного процесса наряду с обучением. Дополняя друг друга, обучение и воспитание служат единой цели: целостному развитию личности школьника. Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:

- установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

- побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе;

- применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;  

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;   

- организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
Механизм реализации Модуля «Школьный урок» реализовывается согласно индивидуальным планам работы учителей-предметников школы. Управляет системой реализацией этого модуля заместитель директора по учебно-воспитательной работы.
Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программ образования детей должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.
Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся школы.
2. Ежегодный прирост количества обучающихся в школе всех уровней обучения.
3. Повышение качества образования всех уровней обучения.
4. Уменьшение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся;

5. Улучшение качества рабочих образовательных программ.
6. Увеличение среднего по организации значения фактической наполняемости учебных корпусов школы в реализации программ образования к ее проектной вместимости;

3.2. Модуль «Классное руководство»

Деятельность классного руководителя регламентирована Программой воспитательной работы школы, должностными обязанностями и инструкциямии, организуется на основании плана воспитательной работы образовательной организации на текущий учебный год.

Направления деятельности классного руководителя:
· Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса.
Формы и виды деятельности:

· наблюдение;
· изучение личных дел обучающихся, собеседование с педагогом-психологом, учителями – предметниками, медицинским работником, тьютором, с родителями (законными представителями) учащихся;
· изучение мотивации действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности учащихся класса;  
· проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед.
· Организация совместных интересных и полезных дел для личностного развития ребёнка.

Формы и виды деятельности:

· Совместная разработка и реализация мероприятий в рамках общешкольных дел и проектов;

· совместное планирование, реализация коллективных творческих дел классного коллектива;

· совместное планирование и подведение итогов  каждого месяца (четверти, полугодия, года) по разным направлениям деятельности;

· формирование традиций в классном коллективе: «День именинника», концерты для мам, бабушек, пап и т.п.;

· установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через участие в фестивале проектов учащихся классных коллективов «Вместе», «Спортивная суббота» и др.);

· создание ситуации выбора и успеха для учащихся класса.

· Формирование и развитие коллектива класса
Формы и виды деятельности:

· изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности в классном коллективе с помощью наблюдения, игр, анкетирования, методики для исследования мотивов участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности обучающихся;

· проектирование целей, перспектив правил и традиций жизнедеятельности классного коллектива;

составление совместно с учащимися информации для выставления на сайт школы, в социальные сети школы информации о событийных мероприятиях классного коллектива.
· Индивидуальная работа с учащимися класса.

Формы и виды деятельности:
· вовлечение учащихся в социально значимую деятельность;

· предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе;

· реализация мероприятий плана индивидуальной профилактической работы с несовершеннолетним, находящимся в социально-опасном положении.

Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса.

Работа с учителями, преподающими в классе

 Формы и виды работы: регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, ведение дневника наблюдений, взаимодействие с педагогом-психологом.
Работа с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на организацию досуга, дополнительной занятости учащихся, контроль за свободным времяпровождением.

Формы и виды работы: вовлечение детей в деятельность объединений дополнительного образования, наделение общественными поручениями в классе, делегирование отдельных поручений, ежедневный контроль, беседы с родителями, взаимодействие с педагогом-психологом, администрацией школы по вопросу реализации индивидуальной профилактической работу с учащимися, состоящими на различных видах учета, контроля.
Механизм реализации Модуля «Классное руководство» строится согласно индивидуальным планам работы классных руководителей. Система управления модуля осуществляется заместителем директора по воспитательной работе дополнительному образовании, методическим объединением классных руководителей.
Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.
Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся класса;

2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в общешкольные дела и события, класса.

3. Вовлечение в общеклассные дела большего количества родительского сообщества.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих активное участие в делах класса.
5. Увеличение количества детей, принимающих участие в реализации образовательных программ внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализуемых с учреждениями досуговой деятельности, дополнительного образования, совместных образовательных проектов, от общего числа учеников;
6. Увеличение количества мероприятий внутри класса, внеклассных мероприятий.
Модуль 3.3. «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования преимущественно осуществляется через: 

· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

· создание условий для активизации познавательной деятельности, развития стремления к самоорганизации и самообразованию, саморазвитию;

· формирование в кружках и секциях  детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

· поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

· поощрение педагогами детских инициатив и детско-взрослого  самоуправления. 
Механизм реализации и система управления Модулем 

«Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования»
Нормативно-законодательная основа внеурочной деятельности:

-    Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273 «Об образовании в Российской федерации» (ст. 12,28, 75 ч. 1);

 -  Приказ Министерства образования и науки РФ от 6 октября 2009 г. № 373 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»;

  - Приказ Министерства образования и науки РФ от 17.12.2010 N 1897 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования»

-Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования»;

-Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.22821—10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;

[image: image3.jpg]


- Письмо Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2011 г. № 03—296 «Об организации внеурочной деятельности при введении федерального государственного образовательного стандарта общего образования»;

-Письмо Министерства образования и науки РФ от 18 августа 2017 г. № 09— 1672 «О направлении методических рекомендаций».

-Основная образовательная программа начального общего образования.

- Основная образовательная программа основного общего образования.

- Основная образовательная программа среднего общего образования.

-Адаптированная образовательная программа начального общего образования.

- Адаптированная образовательная программа основного общего образования.

- Адаптированная образовательная программа среднего общего образования.

Нормативно-законодательные требования к организации внеурочной деятельности

Организация внеурочной деятельности учащихся Письмом Департамента государственной политики в сфере воспитания детей и молодежи от 14 декабря 2015 г. № 09-3564 ”О внеурочной деятельности и реализации дополнительных общеобразовательных программ“ (далее — Письмо № 09-3564) внесены уточнения в существующие рекомендации Минобрнауки России по организации внеурочной деятельности учащихся (https://www.menobr.ru/question/4272594739-qqess2-16-m9kakimi-normativnymi-dokumentami-reglamentiruetsya ).

Согласно изменениям в СанПиН 2.4.2.2821-10 ”Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях“ (далее СанПиН 2.4.22821-10), утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 24 ноября 2015 г. № 81, часы внеурочной деятельности могут быть реализованы как в течение учебной недели, так и в период каникул, в выходные и нерабочие праздничные дни. В любом случае, внеурочная деятельность организуется на добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений.

При организации внеурочной деятельности в образовательной организации наполняемость каждого класса не должна превышать 25 человек (п. 10.1 Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. № 189 «Об утверждении СанПиН 2.4.22821-10 ”Санитарноэпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательных учреждениях”»).

Продолжительность занятий внеурочной деятельности регламентируется СанПиН 2.4.22821-10 в рамках общих требований к режиму образовательной деятельности и недельной нагрузке обучающихся. В расчет недельной нагрузки учащихся принимаются только аудиторные учебные занятия (урочные и внеурочные). В неделю (независимо от продолжительности учебной недели) на внеурочную деятельность должно отводиться не более 10 часов. В это количество часов входят как курсы и мероприятия внеурочной деятельности, проводимые в рамках ООП, так и занятия по дополнительным образовательным программам.

Во избежание перегрузки учащихся на уровне ОО должен быть организован контроль и учет их индивидуальной занятости.

Занятость в учреждениях дополнительного образования может засчитываться учащемуся наряду с освоением образовательных программ курсов внеурочной деятельности и (или) участием во внеурочных мероприятиях в рамках ООП. В соответствии с п. 7 ч. ст. 34 Федерального закона № 273-ФЗ обучающимся предоставляются права на зачет организацией, осуществляющей образовательную деятельность, в установленном ею порядке результатов освоения обучающимися учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в других организациях, осуществляющих образовательную деятельность.

Локальные акты, в соответствии с которыми реализуется внеурочной деятельность в рамках ФГОС в МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района.

· Правила внутреннего распорядка учащихся;

· Положение о деятельности общества волонтеров «Республика добрых дел»;

· Положения о школьном самоуправлении;

· Договор о сотрудничестве общеобразовательного учреждения и учреждений дополнительного образования детей;

· Должностные инструкции работников образовательного учреждения;

· Приказы об утверждении рабочих программ учебных курсов, дисциплин (модулей);

· Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда работников образовательного учреждения;

· Положение об оказании платных дополнительных образовательных услуг;

· Положение об учебном кабинете;

· Положение о работе библиотеки;
· Положение о работе спортивного клуба.
Требования ФГОС к организации внеурочной Деятельности

Внеурочная деятельность, как и деятельность обучающихся в рамках уроков направлена на достижение результатов освоения основной образовательной программы. Но в первую очередь — это достижение личностных и метапредметных результатов. Это определяет специфику внеурочной деятельности. Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию обучающихся. Время, отведенное на внеурочную деятельность, не входит в предельно допустимую нагрузку обучающихся. Чередование урочной и внеурочной деятельности определяется образовательным учреждением.
Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности (спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное) в таких формах как: кружки, занятия, школьные спортивные клубы и секции, конференции, олимпиады, военнопатриотические объединения, экскурсии, соревнования, поисковые и научные исследования, общественно полезные практики и другие формы, отличные от организационных форм в урочной системе обучения, на добровольной основе в соответствии с выбором участников образовательных отношений (п. 19.10 ФГОС НОО в редакции приказа Министерства образования и науки РФ от 29.12.2014г. №1643).
На базе школы организована внеурочная деятельность и дополнительное образование.

  Спортивно-оздоровительное и общекультурное направления реализуются в сотрудничестве с дополнительным образованием. Спортивно-оздоровительное направление реализуется в сотрудничестве с МБОУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа № 1», по 4 часа в здании школы с.Калтай и в д. Кандинка.  Общекультурное направление реализуется в сотрудничестве с МБОУ ДО «Рыбаловская детская художественная школа» Томского района -9 часов,  с МБОУ ДО «Чернореченская музыкальная школа» Томского района-26 часов. 

Преемственность курсов «Волшебный лоскуток» от МБОУ ДО «Дом детского творчества» - 6 часов.  Курс ведет сотрудник МБОУ ДО «Дом детского творчества» Томского района. 
Духовно-нравственное и социальное направления реализуются через Программу воспитания и социализации обучающихся.

В составе дополнительного образования детей в школе реализовываются программы:

- Школьных спортивных клубов «Бригантина» и «Виктория»;
- Кампуз молодежных инноваций медийной направленности «Точка роста»;

- Дополнительное образование по шахматам в 1-5 классах;

- Занятия легоконструирования в начальной школе;

- Занятия для детей основной школы «Квадрокопторы».
Планирование курсов внеурочной деятельности начального общего образования 

Направление внеурочной деятельности

Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности* 
Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность
класс 

(количество часов за год)

всего

1а

2а

3а

4а

1б

2б

3б

4б

Спортивно-оздоровительное направление

Спортивно-оздоровительная деятельность

Секция «Баскетбол»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»

Общеинтеллектуальное

Познавательная деятельность 

Кружок 

развитие познавательных способностей «Умникам и умницам»

(Работа с одаренными детьми)
33

34

34

34

33

34

34

34

270

МАОУ «Калтайская СОШ» 

Занятие

«Разговор о правильном питании»

17
17

МАОУ «Калтайская СОШ»

Занятие «Основы финансовой грамотности»

17

17

34

МАОУ «Калтайская СОШ»

Кружок «Театральный английский»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»

Кружок «Юный читатель»

34

34

Коррекционная деятельность

 Занятие

«Путь к успеху»

(Коррекционные занятия) 

33

34

34

17

33

17
168

МАОУ «Калтайская СОШ»

Социальное

Социальные практики

ЮИД

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»

Общекультурное

Досугово-развлекательная деятельность

Кружок «Юный журналист»

17

17

МАОУ «Калтайская СОШ»

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Занятия «Основы религиозных культур и светской этики»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»

Всего- 676 часов 

 Недельное планирование курсов внеурочной деятельности начального общего образования

Направление внеурочной деятельности

Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности

Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность
класс 

всего

1а

2а

3а

4а

1б

2б

3б

4б

Спортивно-оздоровительное направление

Спортивно-оздоровительная деятельность

Секция «Баскетбол»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Общеинтеллектуальное

Познавательная деятельность 

Кружок 

Развитие познавательных способностей «Умникам и умницам»

(Работа с одаренными детьми)
1

1

1

1

1

1

1

1

8

МАОУ «Калтайская СОШ» 

Кружок

«Разговор о правильном питании»

0,5

0,5

МАОУ «Калтайская СОШ»

Кружок «Театральный английский»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Кружок «Юный читатель»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Занятие «Основы финансовой грамотности»
0,5

0,5

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Коррекционная деятельность

 Занятие

«Путь к успеху»

(Коррекционные занятия) 

1

1

1

0,5

1

0,5
5

МАОУ «Калтайская СОШ»

Социальное

Социальные практики

ЮИД

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Общекультурное
Досугово-развлекательная деятельность

Кружок «Юный журналист»

0,5

0,5

МАОУ «Калтайская СОШ»

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Занятия «Основы религиозных культур и светской этики»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»

Итого по классам

3

3

3

5

3

3

3

3

26

Информация об особенностях реализации часов внеурочной деятельности

Наименование рабочей программы

Классы
Кол-во часов
в год
Продолжительность
занятий
Распределение часов
Формы организации
Руководитель
Место проведения
1

2

3

4

5

6

7

8

Развитие познавательных способностей «Умникам и умницам»
1-4

270

40

1 час в неделю

Кружок

Осьминкина Л.И.,

Узуналиева З.В., 

Чунарева М.А.,

Голинка Е.В.,

Бабичева И.Т.

Павлова А.Н.,

Дерябина Т.М.,

Кизиева М.А.- учителя начальных классов
Кабинет начальных классов

Разговор о правильном питании

2б

17

40

0,5 часа в неделю

Кружок 

Павлова А.Н.- учитель начальных классов

Кабинет начальных классов

«Путь к успеху»

1а,1б,2а,3а

134

40

1 час в неделю

Коррекционные занятия

Узуналиева З.В., 

Чунарева М.А.,

Голинка Е.В.,

Кизиева М.А.- учителя начальных классов
Кабинет начальных классов

«Путь к успеху»

4а,4б

17

40

0,5 часа в неделю

Коррекционные занятия

Осьминкина Л.И.,

Бабичева И.Т.- учителя начальных классов

Кабинет начальных классов

 «Театральный английский»
2-4

34

40

1 часа в неделю

Кружок

Исхакова Е.В.- учитель английского языка

Кабинет начальных классов

«Юный читатель»

3

34

40

1 час в неделю

кружок

Дерябина Т.М.-учитель начальных классов

Кабинет начальных классов

 «Юный журналист»

4

17
40

0,5 часа в неделю 

кружок

Бабичева И.Т.-учитель начальных классов

Кабинет начальных классов

«Баскетбол»

1б

34

40

1 часа в неделю

секция

Филимонова М.В.,-учитель физкультуры

Спортивный зал

« Основы финансовой грамотности»

2б,4а

34

40

0,5 часа в неделю

занятие

Осьминкина Л.И.,-учитель нач.классов

Кабинет №4

ЮИД

1-4 

34

40

1 час в неделю

занятие

Узуналиева З.В., -учитель нач.класов

Кабинет №1

«Основы религиозных культур и светской этики»
4а

34

40

1 час в неделю

занятие

Кривощекова В.М.,-учитель географии

Кабинет №4

Информация об особенностях реализации часов внеурочной деятельности

Наименование рабочей программы

Классы

Кол-во часов

в год

Продолжительность

занятий

Распределение часов

Формы организации

Руководитель

Место проведения

1

2

3

4

5

6

7

8

«Химия в тестах, задачах, упражнениях»
8-9

34

40

1 час в неделю

Занятие

Синтюрина М.М., учитель химии

Кабинет №6

«Школьное самоуправление»

5-9

34

40

1 час в неделю

Занятие

Савченко Е.В., тьютер

Кабинет №10

Занятие «Задачи по физике»

7-9

34

40

1 час в неделю

Занятие

Тахтабаева О.В., учитель физики

Кабинет №10

Общество волонтеров «Республика добрых дел»
5-9

34

40

1 час в неделю

Общество 

Тахтабаева О.В., зам.директора по ВР

Кабинет № 10

Школьный музей «Память»

5-9

34

40

1 час в неделю

Школьный музей

Таюкин А.Г., директор школы
Школьный музей

Основы духовно-нравственной культуры народов России

5а,5б

34

40

1 час в неделю

Занятие 

Макашева В.О., учитель русского языка Савченко Е.В., тьютер

Кабинет №10

Кабинет № 8

Занятие «Упражнения по английскому языку»

5-9

34

40

1 час в неделю

Занятие

Павлик А.Ю., учитель английского языка

Кабинет №13

Курс «Основы финансовой грамотности»

5-7

34

40

1 час в неделю

Занятие

Синтюрина М.М., учитель химии

Кабинет №6

Литература.Театр. Кино.

5-9

34

40

1 час в неделю

Занятие

Прокопенко Н.А., учитель русского языка и литературы
Кабинет №9

Программирование в Scratch

5-6

34

40

1 час в неделю

Занятие

Турчакова И.И.,-учитель математики и информатики

Кабинет №5

Графический язык программирования Blockly. Введение в язык программирования Pyton.

7

34

40

1 час в неделю

Занятие

Турчакова И.И.,-учитель математики и информатики

Кабинет №5

Кружок «Комнатное цветоводство»

5-11

34

40

1 час в неделю

Кружок

Сорокина О.И.,-учитель биологии

Кабинет №11

ЮИД

5а-6а

34

40

1 час в неделю

Занятие

Узуналиева З.В.,- учитель начальных классов
Кабинет №4

Кружок «Литература. Театр. Кино»

5а-6а

34

40

1 час в неделю

Кружок

Макашева В.О.,-учитель русского языка

Кабинет №6

Недельное планирование курсов внеурочной деятельности основного общего образования 

Направление внеурочной деятельности
Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности* 
Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность**
класс 

(количество часов за год)

всего

5

6

7

8

9

Общеинтеллектуальное

Познавательная деятельность 
Занятие «Химия в тестах, задачах, упражнениях»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Упражнения по английскому языку» 

1 

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Задачи по физике»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Основы финансовой грамотности»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Программирование в Scratch

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Графический язык программирования Blockly. Введение в язык программирования Pyton.

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Социальное

Социальные практики

Общество волонтеров «Республика добрых дел»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общество «Школьное самоуправление»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

ЮИД

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Занятия «Основы духовно-нравственной культуры народов России»
2

2

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Школьный музей

«Память»
1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общекультурное 

Досугово-развлекательная деятельность

Литература. Театр. Кино.

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Литература. Театр. Кино.

5а, 6а

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Кружок «Комнатное цветоводство»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

ИТОГО

8

7

8

1

1

41

Всего – 14 часов 

Планирование курсов внеурочной деятельности основного общего образования 

Направление внеурочной деятельности

Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности* 
Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность**
класс 

(количество часов за год)

5

6

7

8

9

всего

Общеинтеллектуальное

Познавательная деятельность 

Занятие «Химия в тестах, задачах, упражнениях»
34

34

Занятие «Упражнения по английскому языку»

 34 

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Задачи по физике»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Основы финансовой грамотности»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Программирование в Scratch

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Графический язык программирования Blockly. Введение в язык программирования Pyton.

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Социальное

Социальные практики

Общество волонтеров «Республика добрых дел»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ

Общество «Школьное самоуправление»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

ЮИД

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Занятие «Основы духовно-нравственной культуры народов России»

5а-34

5б-34

68

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Школьный музей

«Память»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общекультурное 

Досугово-развлекательная деятельность

Кружок «Литература. Театр. Кино»

34

   34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Кружок «Литература. Театр. Кино»
5а,6а

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Кружок «Комнатное цветоводство»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Всего- 446 ч 

Наименование рабочей программы

Классы

Кол-во часов

в год

Продолжительность

занятий

Распределение часов

Формы организации
Руководитель

Место проведения

1

2

3

4

5

6

7

8

«Школьное самоуправление»

10-11

34

40

1 час в неделю

Занятие

Савченко Е.В., тьютер

Кабинет №10

 «Республика добрых дел»
10-11

34

40

1 час в неделю

Общество 

Тахтабаева О.В., зам.директора по ВР

Кабинет № 10
Литература.Театр. Кино.

10-11

68

40

1 час в неделю

Кружок

Прокопенко Н.А., учитель русского языка и литературы

Кабинет №9

Школьный музей «Память»

10-11 

34

40

1 час в неделю

Школьный музей

Таюкин А.Г., директор

Школьный музей

Социальное проектирование

10-11

34

40

1 час в неделю

Занятие

Савченко Е.В.,-тьютер

Кабинет №10

Основы финансовой грамотности

10-11

34

40

1 час в неделю

Занятие

Синтюрина М.М.,-заместитель директора по УВР

Кабинет №6

Кружок «Комнатное цветоводство»

10-11

34

40

1 час в неделю

Кружок

Сорокина О.И.,-учитель биологии

Кабинет №11

Занятие «Решение сложных задач по физике»

10-11

17

40

0,5 часа в неделю

Занятие

Тахтабаева О.В.,-учитель физики

Кабинет №10

Занятие «Химия в задачах и упражнениях»

10-11

17

40

0,5 часа в неделю

Занятие

Синтюрина М.М.,-учитель химии

Кабинет №6

Занятие «Практикум по математике»

10-11

17

40

0,5 часа в неделю

Занятие

Турчакова И.И.,-учитель математики и информатики

Кабинет №7

Занятие «Решение разноуровневыхзадач по информатике»

10-11

17

40

0,5 часа в неделю

Занятие

Турчакова И.И.,-учитель математики и информатики

Кабинет №7

Недельное планирование курсов внеурочной деятельности среднего общего образования 

Направление внеурочной деятельности

Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности* 
Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность**
класс 

(количество часов за год)

всего

10

11

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Школьный музей

«Память»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общеинтеллектуальное
Познавательная деятельность

Основы финансовой грамотности

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Решение сложных задач по физике»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Химия в задачах и упражнениях»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Практикум по математике»
1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Решение разноуровневых задач по информатике»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Социальное

Социальные практики

Общество волонтеров «Республика добрых дел»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общество «Школьное самоуправление»
1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Социальное проектирование

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общекультурное 

Досугово-развлекательная деятельность

Кружок «Литература. Театр. Кино.»

2

2

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Кружок «Комнатное цветоводство»

1

1

МАОУ «Калтайская СОШ»  

ИТОГО

4

4

8

Всего – 8 часов 

Планирование курсов внеурочной деятельности среднего общего образования 

Направление внеурочной деятельности

Виды внеурочной деятельности 

Формывнеурочной деятельности* 
Количество часов 

Организация, реализующая внеурочную деятельность**
класс 

(количество часов за год)

10

11

всего

Духовно-нравственное

Гражданско- патриотическая деятельность

Школьный музей

«Память»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общекультурное

Досугово-развлекательная деятельность
Литература. Театр. Кино.

68

68

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Кружок «Комнатное цветоводство»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Общеинтеллектуальное

Познавательная деятельность

Основы финансовой грамотности

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Решение сложных задач по физике»

17

17

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Химия в задачах и упражнениях»

17

17

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Практикум по математике»

17

17

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Занятие «Решение разноуровневых задач по информатике»

17

17

МАОУ «Калтайская СОШ»  

Социальное

Социальные практики

Общество волонтеров «Республика добрых дел»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ

Общество «Школьное самоуправление»

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ

Социальное проектирование

34

34

МАОУ «Калтайская СОШ
Всего- 340  ч  

Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в курсах внеурочной деятельности и дополнительного образования.
2. Повышение общего количество учащихся, принимающих активное участие в курсах внеурочной деятельности и дополнительного образования.
3. Возможное участие во внеурочной деятельности и дополнительном образовании детей большего количества родительского сообщества, увеличения их внимания.
4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, занимающихся на курсах внеурочной деятеьности и дополнительного образования.
5. Увеличение количества образовательных программ внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализуемым с учреждениями досуговой деятельности, дополнительного образования, совместных образовательных проектов, от общего числа образовательных программ.
6. Увеличение количества детей, ставшими призерами и победителями различных фестивалей, конкурсов, соревнований различного уровня.
3.4. Модуль «Самоуправление»

Наличие  детско-взрослого самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать  в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.   

На уровне школы:

· через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, праздников, флешмобов и т.п.);
· через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, акций и т.п.;
На уровне классов:

· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;
· через организацию на принципах самоуправления  жизни детских групп, отправляющихся в походы, на выездные соревнования и слёты, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
На индивидуальном уровне:
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;
· через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.
Механизм реализации и система управления Модуля «Самоуправление»

Дела, события, мероприятия

Классы

Планируемый период проведения

Ответственные исполнители
Выборы в органы классного и школьного самоуправления

9-11

До 14.09

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Праздничная программа ко Дню учителю. День самоуправления

9-11

5.10

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Международный день отказа от сигарет

5-11

21.11

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Работа школьного музея

9-11

ноябрь

Руководитель музея, школьное самоуправление

Всемирный день борьбы со СПИДом

5-11

1.12

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Проверка работы классного самоуправления

9-11

декабрь

Заместитель директора

Заседание школьного самоуправления. Итоги 1 полугодия

5-11

декабрь

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Заседание школьного самоуправления. Планы на 2 полугодие.

5-11

январь

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за пределами Отечества

5-11

15.02

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Конкурс «Самый чистый класс»

1-11

февраль

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

День открытых дверей для будущих первоклассников

1-11

Март 

Заместитель директора по ВР, руководитель школьного самоуправления,  школьное самоуправление

Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в школьном самоуправлении.
2. Повышение общего количество учащихся, принимающих активное участие в школьном самоуправлении.
3. Сетевое взаимодействие по самоуправлению со школами Томского района.
4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих участие в самоуправлении.
5. Поступление учащихся школы на обучение в педагогические образовательные организации среднего профессионального, высшего образования.
3.5. Модуль «Профориентация»

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.
Эта работа осуществляется через:
· циклы профориентационных классных часов общения, направленных на  подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
· профориентационные беседы и мастер-классы, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности;
· экскурсии на предприятия города Томска, учреждения, фирмы, дающие школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии;
· посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;
· организация на сайте школы раздела по профориентации, где школьники и родители могут найти информацию по профориентации;
· совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, участие в проекте по ранней профессиональной ориентации «Билет в будущее», в открытых уроках «Проектория» и др.;

· участие в спортивных и военно-патриотических соревнованиях, посещение воинских частей и кадетских классов;
· индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.
Механизм реализации и система управления Модуля «Профориентация»

Дела, события, мероприятия
Классы
Планируемый период проведения
Ответственные исполнители
Классные часы по данной тематике
1-11
Февраль, апрель
Классные руководители
Трудовые десанты
5-11
Сентябрь, май
Заместитель директора по АХЧ, заместитель директора по ВР, кл. руководители
Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях
9-11
В течение года по отдельным графикам
Администрация школы, классные руководители
Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в школьных профориентационных мероприятиях.
2. Повышение общего количество обучащихся, принимающих активное участие в школьных профориентационных мероприятиях.
3. Сетевое взаимодействие с предприятиями, работодателями, центрами занятости Томской области, проведение экскурсий на предприятия.
4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих участие в профориентационных мероприятиях.
5. Заключение соглашений о сотрудничестве с образовательными учреждениями среднего профессионального, высшего образования. Проведение совместных мероприятий.
6. Трудоустройство выпускников школы по рабочим профессиям и специальностям в первый год окончания школы, поступление на обучение в СПО, Вузы Томской области.
3.6. Модуль «Работа с родителями»

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:

На групповом уровне: 

· Общешкольное родительское собрание, участвующее в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации детей;

· «Родительский семейный всеобуч», где обсуждаются вопросы возрастных особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;
· Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в школе, получить возможность индивидуального общения с учителем-предметником;

· общешкольные и классные родительские собрания;

· родительские форумы в социальных сетях, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

· создание страницы «Ответственное родительство» на школьном сайте,  информация для родителей по социальным вопросам, профориентации, психологического благополучия, профилактики вредных привычек и правонарушений;

· мониторинг удовлетворённости образовательным и воспитательным процессом, качством образования; 

На индивидуальном уровне:

· работа специалистов Школьной Службы медиации по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

· взаимодействие родителей с психолого-педагогической службой школы по различным вопросам воспитания и по вопросам социального характера;

· участие родителей в Советах по профилактике, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с поведением, обучением и воспитанием конкретного ребенка;

· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности;

· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.

Механизм реализации и система управления Модуля «Работа с родителями»
Дела, события, мероприятия
Классы
Планируемый период проведения
Ответственные исполнители
Участие родительской общественности в проведении школьных мероприятий (тематические концерты, выставки и т.д.)
1-11
В течение года
Кл. руководители, представители родительской общественности классов
Проведение общешкольного родительского собрания
1-11
Октябрь, апрель
Администрация школы
Индивидуальная работа с родителями
1-11
По запросам родителей
Классные руководители, заместители директора
Посещение семей на дому
1-11
По мере необходимости
Классные руководители, администрация школы
Организация выступлений школьных творческих групп для родителей с целью презентации и тесного сотрудничества, организации досуга детей
5-11
В течение года
Заместитель директора по ВР и ДО
Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1. Повышение общего количество родителей, принимающих активное участие в школьной жизни, активной деятельности детей.
2. Уменьшение количества обращений, жалоб родителей. Увеличение открытости образовательной организации.
3. Создание системы обратной связи, открытого канала: «родитель-классный руководитель», «родитель-администрация школы»
4. Увеличение количества школьных мероприятий, инициаторами которых бы являлись представители родительской общественности, проведение совместных мероприятий.
3.7. Модуль «Ключевые общешкольные дела»

     Программа воспитательной работы школы является ориентиром для каждого педагога, будь то классный руководитель или учитель-предметник, так как школу мы рассматриваем как единую, целостную воспитательную систему. Программа реализуется в каждом классном коллективе через программу воспитательной работы классного руководителя, имеет непосредственный выход на общешкольный уровень через реализацию социально-педагогических проектов, предметную внеклассную работу учителей-предметников, проведение занятий дополнительного образования.
     Воспитательная система включает в себя три взаимосвязанных блока, способствующих удовлетворению разнообразных потребностей школьников и формированию ключевых компетентностей: воспитательная работа в процессе обучения; внеурочная деятельность и дополнительное образование; внешкольная деятельность.

 Ключевым моментом воспитательной системы в школе являются модельные события, участие в которых обеспечивает каждому обучающемуся точку приложения своих знаний, способностей и навыков творчества. Традиции, сложившиеся в школе за последние 1-2 года являются эмоциональными событиями, воспитывающими у подростков чувство гордости за свои интеллектуальные и творческие достижения, осознание важности своего персонального вклада в достижения школы, понимание перспектив своего личностного развития в контексте развития города, страны.
Программа реализуется в постоянном взаимодействии и тесном сотрудничестве с семьями учащихся, с другими субъектами социализации – социальными партнерами  школы.
Комплекс главных традиционных общешкольных дел, в которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и детьми.  Это дела, которые обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 
Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы:

На внешкольном уровне:

· социальные проекты – ежегодные разрабатываемые и реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. 
· проводимые и организуемые совместно с семьями учащихся для жителей села праздники, фестивали, представления, спортивные состязания, которые открывают возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об окружающих.

На школьном уровне:

· разновозрастной туристический Слёт волонтеров – ежегодное выездное событие, включающее в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости. 
· общешкольные праздники (Спортивный праздник «Мама, папа, я-спортивная семья», Новогоднее шоу «Музыкальный калейдоскоп»)  – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы. 
· Праздники и игровые программы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: праздник посвящения в первоклассники «Я теперь ученик!», игра-квест для 5-классников «Здравствуй, старшая школа!», «Последние звонки».
· церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Заметки на сайт с поздравлением победителей различных конкурсов и соревнований. Это способствует поощрению социальной активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.

На уровне классов:
· делегирование представителей классов в Актив школы, выдвижение ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;  

· участие школьных классов в реализации общешкольных традиционных дел и событий; 

· участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне Актива школы.
На индивидуальном уровне:
· вовлечение по возможности каждого ребенка в традиционные дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);

· индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением ребенка, при необходимости коррекция поведения ребенка, в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми;
· создание малых разновозрастных коллективов с целью обучения организации и проведения события, оформления пространства и т.п., а также личностного роста младших, профориентацинной мотивации старших, создания атмосферы сотворчества
Традиционными для школы общими являются следующие мероприятия:

- «День старшего поколения»,

- спортивный праздник «Мама, папа, я - спортивная семья»;
- битва звонких голосов, посвященная Дню защитника отечества,

- встречи с интересными людьми, в т.ч. с ветеранами ВОВ, тружениками тыла в День Победы и другие мероприятия.

Одним из  главных и смыслообразующих для воспитательной работы школы, является ежегодный фестиваль лучших проектов учащихся классных коллективов.

Ежегодный Фестиваль проектов для 5-11 классов когда-то начинался как система, способствующая объединению усилий педагогов и родителей по формированию воспитательного пространства. Но с течением времени педагогический коллектив расширил трактовку организации деятельности в рамках фестиваля. Сейчас это и организация коллективно-творческих дел классными коллективами 5-11 классов совместно с младшими школьниками. С одной стороны это позволяет организовать проектную деятельность социальной направленности в классных коллективах  5-11 классов.  С другой стороны такая деятельность сближает классные коллективы начальной, средней и старшей ступеней образования, позволяет им познакомиться между собой, создает площадку для общения и осознания всего ученического коллектива лицея как единого целого, воодушевленного единой идеей.
Механизм реализации и система управления 

Модуля «Традиционные общешкольные дела и события»

Дела, события, мероприятия

Классы

Планируемая дата проведения

Ответственные исполнители

День знаний

Тематический кл.час

1-11

1.09

Педагоги-организаторы

День окончания Второй мировой войны (Выставка рисунков)

1-4

1 и 2 неделя сентября

Педагог-организатор, кл. руководители

День солидарности в борьбе с терроризмом

5-8

3.09

Кл. руководители, учитель ОБЖ

День памяти жертв терроризма
1-11
3.09

Кл. руководители, учитель истории

Акция «Чистый школьный двор»

5-11
1.09-20.09

Заместитель по ВР, учитель биологии, кл. руководители 

Международный день распространения грамотности

5-8
08.09

Учитель русского языка

День здоровья 

1-4

Сентябрь 

Учителя физкультуры

Неделя безопасности

1-4

сентябрь

Руководитель отряда ЮИД, отряд ЮИД

Концертная программа ко Дню старшего поколения

1-11
1.10

Заместитель директора по ВР, заведующая клубом с. Калтай

День гражданской обороны

9-11
04.10

Заместитель директора по ВР, учитель истории, кл. руководители

Праздничная программа ко Дню учителю. День самоуправления

9-11
5.10

Заместитель директора по ВР, совет старшеклассников

Осенний бал

1-11
Октябрь

Заместитель директора по ВР, педагоги-организаторы, кл. руководители

Международный день школьных библиотек

1-4

25.10

Библиотекарь

День интернета. Всероссийский урок безопасности школьников в сети интернет.

5-11
28.10-31.10

Заместитель директора по ВР, кл. руководители

День народного единства

1-11
04.11

Заместитель директора по ВР, педагог-организатор, кл. руководители

День матери 

1-4

Ноябрь 

Заместитель ВР, кл.руководители, педагоги-организаторы

Международный день толерантности

5-8
16.11

Заместитель директора ВР, кл. руководители

День Неизвестного солдата

1-11
03.12

Заместитель директора по ВР, кл. руководители

Международный день инвалидов (проведение бесед, классных часов, акций)

1-9
03.12

Заместитель директора по ВР, кл. руководители, волонтерский отряд

День Героев Отечества

5-8
09.12

Учитель истории

День Конституции Российской Федерации

1-11
12.12

Учитель обществознания, кл.руководители

Веселые старты

1-4

декабрь

Учителя физкультуры

Новогодние праздники

1-11
декабрь

Заместитель по ВР, педагоги организаторы

Операция «Кормушка»

1-4

январь

Кл. руководители

Лыжные соревнования

1-11
январь

Заместитель директора по ВР, учитель физкультуры

Международный день памяти жертв Холокоста. День полного освобождения Ленинграда от фашисткой блокады 

5-11
27.01

Заместитель директора по ВР, кл. руководители

День российской науки

9-11
08.02

Кл.руководители

Международный день родного языка

5-8
21.02

Кл.руководители

Спортивный праздник «А ну-ка, парни!»

5-11
февраль

Учителя физкультуры

День защитника Отечества

1-11
Февраль

Классные руководители
Всемирный день гражданской обороны

9-11
01.03

Учитель ОБЖ

Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом

5-11
01.03

Заместитель директора по ВР, с привлечением специалистов

Конкурс «Лучшая спортсменка начальной школы-2021»

1-4

март

Заместитель директора по ВР, учителя физкультуры

Праздник «Женщина. Весна. Любовь»(8 марта)

1-11
март

Заместитель ВР, школьное самоуправление

Спортивно-интеллектуальный марафон «Я и моя спортивная семья»

1-4

март

Учителя физкультуры

День воссоединения Крыма и России

(викторина)

5-8
18.03

Учитель истории

День здоровья

1-11
09.04

Учителя физкультуры

День космонавтики

1-11
12.04

Заместитель директора по ВР, кл.руководители

День отказа от сигарет

1-11
17.04

Заместитель директора по ВР

Экологические субботники

1-11
апрель

Заместитель директора по ВР, учитель биологии, старший вожатый, кл.руководители

День пожарной охраны

5-11
30.04

Учитель ОБЖ

День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов

1-11
09.05

Заместитель директора по ВР, учителя физкультуры, заведующая клубом, старшая вожатая

Весенний кросс

1-11
май

Учителя физкультуры

Последний звонок

1-11
май

Заместитель ВР, педагоги-организаторы

Международный день защиты детей

1-4

июнь

Заместитель директора по ВР, директор лагеря

День России(викторины, конкурсы, кругосветки)

1-4

июнь

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая

День памяти и скорби - день начала Великой Отечественной войны

1-11
июнь

Заместитель директора по ВР, старшая вожатая

Ресурсное обеспечение модуля
Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в общешкольных делах и событиях.
2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в общешкольные дела и события.

3. Вовлечение в общешкольные дела большего количества родительского сообщества.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих активное участие в общешкольных делах и событиях.
5. Увеличение количества образовательных программ внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализуемых с учреждениями досуговой деятельности, дополнительного образования, совместных образовательных проектов, от общего числа образовательных программ, направленных на общие школьные интересы.
3.8. Модуль «Детские общественные объединения»

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).
В школе в настоящее время существуют:

· Детское общественное объединение (ДОО) «Остров детства»

· Волонтерский отряд «Республика добрых дел»

· Школьный спортивный клуб (ШСК) «Бригантина» и ее филиал «Виктория»

· Отряд юных инспекторов движения (ЮИД) 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
· реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (коллективное планирование, личная и коллективная ответственность, выборность,  взаимозаменяемость), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;

· организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 
· самоподготовку и взаимное обучение при подготовке к соревнованиям; допризывную подготовку.

· неформальные встречи членов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, планирования дел в школе, празднования знаменательных для членов объединения событий;

· поддержку, развитие и преемственность традиций и ритуалов в детском объединении, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях); афиширование успехов и достижений.

· участие в мемориальных и гражданско-патриотических акциях села и района.
Механизм реализации и система управления 

Модуля «Детские общественные объединения»

Дела, события, мероприятия

Классы

Планируемый период проведения

Ответственные исполнители
Заседание детской организации «Остров детства»

5-11

Сентябрь, май
Заместитель директора по ВР, старшая вожатая

Проведение мероприятий отрядом ЮИД в соответствии с планом

1-4

В течение года

Руководитель отряда ЮИД

Ресурсное обеспечение модуля
Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в детских общественных объединениях школы;

2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в детские общественные объединения.

3. Увеличение внимания родителей и классных руководителей на учащихся в детских общественных объединениях.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, состоящих в детских общественных объединениях;

5. Увеличение количества совместных образовательных проектов с детскими общественными объединениями других школ района, области, иными сетевыми партнерами;

6. Увеличение социального освещения совместных образовательных проектов с детскими общественными объединениями других школ района, области;
3.9. Модуль «Школьные и социальные медиа»

Цель школьных медиа – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:
· разновозрастная группа подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через школьные видеоновости) наиболее важных и интересных моментов жизни школы, района,  популяризация общешкольных мероприятий, деятельности органов ученического самоуправления; 
· школьная медиа-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

· освещение школьных событий и достижений в социальных сетях и т.п. 

Этот модуль в основном реализуется через программу дополнительного образования кабинета гуманитарного профиля «Точка роста» «Кампус молодежных инноваций».

Механизм реализации и система управления 

Модуля «Школьные и социальные медиа»

Дела, события, мероприятия

Классы

Планируемый период проведения

Ответственные исполнители

Формирование состава школьного медиацентра, планирование работы

5-11
сентябрь

Руководитель школьного медиацентра

Начало работы над проектами

1-11
Октябрь 

Тьютор

Научно-практическая конференция «Юный исследователь»

1-11
Февраль, март 

Тьютор

Освещение жизни школы на странице в социальной сети
9-11
В течение года

Тьютор, актив группы
Ведение тематических рубрик

5-9

В течение года

Тьютор, педагог-организатор, педагог доп.образования
Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в работе школьных медиа.

2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в деятельность школьных медиа.

3. Увеличение понимания родителей и классных руководителей на работу учащихся в школьных медиа.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих участие в деятельности школьных медиа.

5. Увеличение количества совместных проектов с различными сетевыми, средовыми партнерами.
6. Увеличение количества реализованных индивидуальных и совместных проектов в сфере медиа.
7. Увеличение количества учащихся школы, вовлеченных в различные конкурсы и проекты в области медиатворчества.

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется и представлена также в соответствующих авторских модулях:
Модуль 3.10. «Волонтёрство»

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть событийным и повседневным. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:

На внешкольном уровне:

· участие школьников в организации культурных, спортивных, гражданско-патриотических  мероприятий сельского и районного уровней от лица школы;

· участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе сельского, районного характера); 

· участие в традиционных благотворительных акция Томска, таких как «Спаси дерево», декада инвалидов и т.п.; 

· привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных учреждений;

· участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий.

· Участие в акциях районного отделения РДШ «Территория детства»

На уровне школы:

· участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями школы;

· участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них физкультурно-оздоровительных мероприятий, праздников, утренников, тематических вечеров;

· участие школьников к работе на прилегающей к школе территории;

· участие школьников в уборке и благоустройстве памятников, обелисков, мест захоронения воинов на территории села.

Механизм реализации и система управления 

Модуля «Волонтерство»

Дела, мероприятия, события

Классы

Планируемый период проведения

Ответственные исполнители

Неделя добра

1-8

07.12-11.12

Заместитель директора по ВР, волонтерский отряд

Уборка памятников от снега, помощь пожилым односельчанам.

5-11

декабрь

Заместитель директора по ВР, добровольческий отряд

Акция «Очистим двор от снега»

9-11

февраль

Заместитель директора по ВР, волонтерский отряд

Акция «С праздником, ветеран!»
«Письмо ветерану»
1-11

май

Заместитель директора по ВР, волонтерский отряд

Помощь в организации и подготовки праздников по календарному плану

5-8

В течение года

Волонтерский отряд

Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Сохранность контингента обучающихся, принимающих активное участие в работе школьного волонтерского отряда.

2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в деятельность школьного волонтерского отряда.

3. Увеличение внимания родителей, классных руководителей, администрации школы на работу учащихся в школьном волонтерском отряде.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, принимающих участие в деятельности школьного волонтерского отряда.

5. Увеличение количества совместных проектов с различными сетевыми, средовыми партнерами;

6. Увеличение количества реализованных школьных и совместных проектов в сфере волонтерства.

7. Заключение соглашения о сотрудничестве в сфере волонтерства с высшими учебными заведениями г. Томска, средними профессиональными организациями.
3.11. Модуль «Подросток и закон»

Целью профилактической работы школы является создание условий для совершенствования существующей системы профилактики безнадзорности иправонарушений несовершеннолетних, снижение тенденции роста противоправныхдеяний, сокращение фактов безнадзорности, правонарушений, преступлений, совершенных учащимися образовательного учреждения. Основные задачи деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних:

- проводить работу по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий, совершенных несовершеннолетними;

- обеспечивать защиту прав и законных интересов несовершеннолетних, социально -педагогическую реабилитацию обучающихся, находящихся в социально- опасном положении;

- выявлять и пресекать случаи вовлечения несовершеннолетних в совершение преступлений и антиобщественных действий.

Одними из приоритетных направлений работы в целях профилактики являются: 

- обеспечение выполнения закона 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» в образовательном учреждении;

- организация деятельности по своевременному выявлению несовершеннолетних, скоторыми необходима индивидуальная профилактическая работа в соответствии со ст. 5,6 вышеуказанного закона;

- организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков (с созданием программы лагеря дневного пребывания);

- работа по обеспечению полной занятости обучающихся во внеурочное время.

В структуре работы обозначены три направления: организационно-методическое, диагностическое и профилактическое. В рамках диагностической работы осуществляется своевременное выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально - опасном положении, а также деятельность по их социально – педагогической реабилитации или предупреждению совершения ими правонарушений и общественноопасных деяний.

Деятельность, направленная на выявление несовершеннолетних и семей, находящихся в социально – опасном положении системна и последовательна. Поэтому данная работа проводится классными руководителями совместно с педагогом-психологом. На начальном этапе классный руководитель осуществляет сбор информации об учащихся по показателям, проводит наблюдения. Именно первичная диагностика является необходимым инструментом для дальнейшей организации индивидуальной траектории школьника, где ведущая роль принадлежит классному руководителю.

В отдельных случаях при необходимости к работе классного руководителя подключается педагог-психолог, который составляет психолого-педагогическую карту подростка. В пределах своих компетенций с выявленными учащимися и их родителями (законными представителями) проводятся индивидуальные беседы при администрации школы, оказывается социально-психологическая и педагогическая помощь несовершеннолетним и семьям, применяя определенные методы воспитательного воздействия. При этом, из категории учащихся, которые систематически нарушают правопорядок как в школе, так и вне её, а также по информации, полученной из отделов полиции, формируются списки для представления на Совет профилактики.

 Таким образом, система работы классного руководителя с учащимися, находящимися на ИПР включает следующие этапы работы:

первый этап – диагностика совместно с психологом школы;

второй этап – выбор методов и приемов коррекционной работы;

третий этап – проектирование работы с учетом личностных качеств школьника;

четвертый этап – индивидуальная профилактическая работа;

пятый этап – корректирование, оценка результатов.

 Также классными руководителями и социально - психологической службой школы

используются различные формы и методы индивидуальной профилактической работы сучащимися:

 - изучение особенностей личности подростков, занятия с психологом по коррекции их поведения;

 - посещения на дому с целью контроля над подростками, их занятостью в свободное от занятий время (по запросу и сложившейся ситуации);

 - посещение уроков с целью выяснения уровня подготовки учащихся к занятиям;

- психолого-педагогическое консультирование родителей, учителей-предметников с целью выработки подходов к воспитанию и обучению подростков;

 - индивидуальные и коллективные профилактические беседы с подростками;

 - вовлечение подростков в общественно-значимую деятельность через реализацию воспитательно-образовательных программ и проектов;

 - вовлечение учащихся в систему объединений дополнительного образования с целью организации занятости в свободное время.

 Как указывалось выше, одно из значимых звеньев в данной работе – Совет профилактики школы, в который входят представители администрации образовательной организации, Совета родительской общественности, Совета старшеклассников, сотрудники ПДН, классные руководители, педагог-психолог. Совет по профилактике осуществляет свою деятельность в соответствии с Положением о Совете по профилактике. Целью работы данного профилактического органа является оказание своевременной и квалифицированной помощи детям, подросткам и (или) их семьям, попавшим в сложные социальные, семейные ситуации.

Задачи работы:

· профилактика безнадзорности правонарушений среди учащихся в школе;

· обеспечение механизма взаимодействия школы с правоохранительными органами, представителями лечебно-профилактических, образовательных учреждений, муниципальных центров и других организаций по вопросам профилактики безнадзорности правонарушений, защиты прав детей;

·  оказание помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания детей.

Межведомственное взаимодействие между школой и органами профилактики является одним из наиболее значимых условий эффективности индивидуальной коррекционной работы, социальной, психологической и педагогической поддержки, т.к.осуществляется комплекс мероприятий, направленных на правовое просвещение учащихся, проведении программных мероприятий по нравственному воспитанию, объединении усилий всех организаций, учреждений и служб, заинтересованных в решении проблемы безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

В образовательной организации организована работа службы медиации которая направлена на решение конфликтных ситуаций и профилактическую работу среди несовершеннолетних.

 Целью деятельности службы примирения в нашей школе является распространение среди участников образовательных отношений цивилизованных форм разрешения споров конфликтов (восстановительная медиация, переговоры и другие способы) и соответственно оказание помощи участникам образовательного процесса в разрешении конфликтных ситуаций на основе принципов и технологии восстановительной медиации.

Механизм реализации и система управления Модуля «Подросток и закон»

Дела, мероприятия, события

Классы

Планируемый период проведения

Ответственные исполнители
Заседание Совета профилактики «Корректировка соц. паспорта школы. План работы Совета профилактики»

5-11
Сентябрь, май
Заместитель директора по ВР, совет профилактики

Тренинг «Как противостоять агрессии?»

5-8
Сентябрь

Заместитель директора по ВР, специалист центра «Альтернатива»

Профилактическая акция «Школа правовых знаний. Закон и ответственность»

5-11
ноябрь

Заместитель директора по ВР, сотрудники ПДН ОМВД Томской области 

Декада дорожной безопасности

1-8
ноябрь

Заместитель директора по ВР

Профилактическая акция «Я выбираю спорт, как альтернативу пагубным привычкам»

1-11
декабрь

Заместитель директора по ВР, учителя физкультуры

Профилактический урок «Семья, отношения в ней взрослых и детей»

9-11
январь

Заместитель директора по ВР, специалист центра «Альтернатива»

Профилактическая акций «Думай до, а не после»

5-11
февраль

Заместитель директора по ВР, кл. руководители

Классный час «Прекрасно там, где пребывает милосердие»

5-8
март

Специалисты центра профилактики «Альтернатива»

Ресурсное обеспечение модуля

Реализация модуля возможна лишь при полноценном финансировании из различных бюджетных источников. Затраты необходимые на реализацию программы должны быть обеспечены в рамках реализации бюджета образовательной организации, иных программ, бюджетных ассигнований, средств, полученных от приносящей доход деятельности и других привлеченных источников.

Основными ожидаемыми результатами реализации модуля программы являются:

1 Уменьшение контингента обучающихся, состоящих на различных видах учета.
2. Повышение общего количество учащихся, вовлеченных в профилактические мероприятия по соблюдению общественного правопорядка, законодательства.
3. Увеличение внимания родителей, классных руководителей, администрации школы на учащихся, состоящих на различных видах учета.

4. Увеличение доли учащихся, обучающихся по специальной (адаптированной) программе образования (лица с ОВЗ) от  общего числа обучающихся, вовлеченных в профилактические мероприятия по соблюдению общественного правопорядка, законодательства.

5. Увеличение количества совместных проектов с различными сетевыми партнерами сферы профилактики и безнадзорности детей.
6. Индивидуализация в работе с учащимися, находящихся на различных видах учета.
7. Увеличение количества школьных мероприятий, профилактических акций, тренингов, бесед, направленных на  снятие психологического напряжения и социального неравенства среди сверстников, в среде подростков и молодежи.


	4. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МАОУ «Калтайская СОШ» Томского района
Критериями эффективности воспитательной работы школы является динамика основных показателей воспитания и социализации учащихся: 

1. Динамика развития личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры учащихся. 

2. Динамика (характер изменения) социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в школе.

3. Динамика (характер изменения) развития отношений между участниками образовательных отношений.

Динамика процесса воспитания и социализации учащихся изучается по критериям:

 1. Положительная динамика (тенденция повышения уровня нравственного развития учащихся) - увеличение значений выделенных показателей воспитания и социализации.

2. Инертность положительной динамики подразумевает отсутствие характеристик положительной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показателей воспитания и социализации учащихся.

3. Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей духовно-нравственного развития, воспитания и социализации учащихся.

При условии соответствия содержания сформировавшихся смысловых систем у подростков, в педагогическом коллективе и детско-родительских отношениях общепринятым моральным нормам устойчивость исследуемых показателей может являться одной из характеристик положительной динамики процесса воспитания и социализации учащихся. 
Мониторинг представляет собой систему диагностических исследований, направленных на комплексную оценку результатов эффективности реализации Программы.

В школе ежегодно планируется применение методики мониторинга воспитания и социализации обучающихся  «Диагностика уровня воспитанности обучающихся (методика Н.П. Капустина)».
Ежегодно (апрель-май) классными руководителями проводится исследование классного коллектива по данной диагностики. Результат диагностики становится основополагающим при корректировке Программы воспитательной работы классного руководителя  на следующий учебный год.
В качестве основных показателей и объектов исследования эффективности реализации Программы  выступают:
- особенности развития личностной, социальной, экологической, трудовой (профессиональной) и здоровьесберегающей культуры учащихся;
-социально-педагогическая среда, общая психологическая атмосфера и нравственный уклад школьной жизни;
- особенности детско-родительских отношений и степень включённости родителей (законных представителей) в образовательный и воспитательный процесс.
Для  того  чтобы  оценить  эффективность  и  результативность  воспитательной деятельности  школы,  выделены  показатели,  по  которым  будет  проводиться мониторинг по важным воспитательным аспектам, затем будет произведена процедура соответствия  их   существующим  стандартам.  

Критерии

Показатели

Развитие личностной, социальной, общественно-полезной и здоровьесберегающей культуры учащихся

Результаты диагностики воспитанности учащихся. Отсутствие увеличения количества учащихся, поставленных на различные виды профилактического учета за противоправные нарушения.

Характер социальной, психолого-педагогической и нравственной атмосферы в школе
Процент включенности классных коллективов в организацию деятельности по обеспечению взаимодействия педагогов, обучающихся, их родителей.

Процент классных коллективов активно участвующих в реализации плана воспитательной работы школы.

 Характер развития отношений между участниками образовательных отношений

Количество обращений в Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений.

Отслеживание  состояния  воспитательного  процесса в классных коллективах,  своевременная  его корректировка  и  прогнозирование  дальнейшего  развития будет проводиться  ежегодно. Планируется осуществление  постоянного  изучения  среды  жизнедеятельности  и  жизнетворчества обучащихся, анализ их воспитательных возможностей.
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